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Resumen de comunicacion:

Introduccion:

La cirugia robética se introdujo en la sanidad ptblica y en la cirugia digestiva espafiola en 2006.
Desde entonces un gran namero de hospitales cuentan ya con un sistema Da Vinci. La mayoria
de estos hospitales son centros de tercer nivel vinculados a universidades, con capacidad docente,
donde se forman residentes de Cirugia. El objetivo docente fue fundamental para nosotros desde
que iniciamos el Plan de Cirugia Robética en nuestro hospital.

Objetivo:

Nos planteamos analizar el grado de implicacién de los residentes de Cirugia General, en la
actividad clinica e investigadora generada por la cirugia robética, en los diversos centros espafioles
que disponen de ella y en nuestro propio medio.

Material y método:

Para responder a nuestro objetivo hemos trabajado a dos niveles:

1. Encuesta a los residentes de los hospitales que disponen de robot Da Vinci para Cirugia General
2. Encuesta a los residentes que han realizado nuestros cursos de formacién en CMI con seminarios
de entrenamiento robético

1. En marzo de 2011 enviamos una encuesta a los Servicios de Cirugia de los hospitales que
disponian en ese momento de robot Da Vinci, con el fin de conocer el grado de participacion de los
residentes en la actividad asistencial, docente e investigadora generada por la cirugia robética. En
diciembre de 2011 se volvié a enviar la encuesta.

2. Desde 2009 venimos realizando cursos de formacion en Cirugia Laparoscépica y Robética en
nuestro hospital. Hasta ahora se han realizado 6 ediciones. Son cursos de 5 dias de duracién,
disefiados para 12 residentes, que incluyen clases tedricas (8 horas) y clases practicas en el
quiréfano experimental con modelos animales (cerdos), en simuladores fisicos y virtuales, y
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précticas con el Robot Da Vinci (34 horas en total). Al final de cada curso se realizan encuestas
a los participantes acerca de los diferentes médulos en los que se evaltian aspectos generales,
metodologia y cumplimiento de objetivos. Estos items se valoran en una escala de 1 a 10.

Resultados:

1. Encuesta nacional

Tras enviar las encuestas en dos ocasiones, recibimos un total de 9 respuestas. El total de residentes
de Cirugia en estos hospitales es de 110. Este bajo indice de respuestas no permite un andlisis
estadistico.

2. Encuesta en los cursos de formacion.

La valoracién global del médulo de entrenamiento robético en las encuestas finales de los 6 cursos
de formacién realizados son (medias): en enero 2009: 8.9, en diciembre 2009: 8.9, en marzo 2010:
8.82, en enero 2011: 9, en febrero 2011: 9.3 y en enero 2012: 9.3.

Conclusiones:

La ausencia de respuesta tras reiterados intentos en la encuesta realizada no nos permite sacar
conclusiones sobre el grado de implicacion de los residentes de Cirugia en técnicas robéticas

a nivel nacional. Sin embargo, de los resultados de las encuestas de nuestros cursos podemos
deducir que los residentes muestran gran interés por el aprendizaje del manejo del sistema Da
Vinci y por el entrenamiento desde la consola.
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